LEI N° 13.314, DE 15 DE OUTUBRO DE 2007.

EMENTA: Disp6e sobre o assédio moral no ambito da
Administracdo Publica Estadual direta, indireta e Fundacdes
Publicas.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO:

Faco saber que tendo em vista o disposto nos 88 6° e 8° do artigo 23, da
Constituicdo do Estado, o Poder Legislativo decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica vedada a pratica de assédio moral no ambito da Administracéo
Publica Estadual direta e indiretamente de qualquer de seus Poderes e
Fundacdes Publicas.

Art. 2° Para fins do disposto na presente Lei, considera-se assédio moral toda
acao repetitiva ou sistematizada praticada por agente e servidor de qualquer
nivel que, abusando da autoridade inerente as suas funcdes, venha causar
danos a integridade psiquica ou fisica e a auto-estima do servidor,
prejudicando também o servico publico prestado e a prépria carreira do
servidor publico.

Paragrafo Unico. Considera-se como flagrante acéo de assédio moral, acbes
e determinacdes do superior hierarquico que impliguem para o servidor em:

| - cumprimento de atribuicbes incompativeis com o cargo ocupado ou em
condi¢des adversas ou com prazos insuficientes;

Il - exercicio de funcgbes triviais para quem exerce funcdes técnicas e
especializadas;

Il - reiteracdo de criticas e comentarios improcedentes ou subestimacdo de
esforcgos;

IV - sonegacdo de informacdes indispensaveis ao desempenho das suas
funcoes;

V - submissédo a efeitos fisicos e mentais prejudiciais ao seu desenvolvimento
pessoal e profissional.

Art. 3° Todo ato de assédio moral referido nesta Lei € nulo de pleno direito.
Art. 4° O assédio moral praticado por servidor de qualquer nivel funcional deve

ser punido, conforme o caso, na forma disciplinada na legislacdo aplicavel aos
servidores publicos civis ou nas Leis trabalhistas.



Art. 5° Por iniciativa do servidor ofendido ou pela acdo da autoridade
conhecedora da infracdo por assédio moral, sera promovida sua imediata
apuracéo, por sindicancia ou processo administrativo.

81° A autoridade conhecedora da infracdo deverd assegurar a protecdo
pessoal e funcional ao servidor por este ter testemunhado acfes de assédio
moral ou por té-las relatado.

§2° Fica assegurado ao servidor acusado da pratica de assédio moral o direito
de plena defesa diante da acusacdo que lhe for imputada, nos termos das
normas especificas de cada 6rgao da administracdo ou fundacao, sob pena de
nulidade.

Art. 6° Os 6rgdos da Administracdo Publica Estadual direta, indireta e
Fundac6es Publicas Estaduais, na pessoa de seus representantes legais, ficam
obrigados a tomar as medidas necessarias para prevenir o assédio moral,
conforme definido na presente Lei.

Art. 7° Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo Estadual no prazo de
60 (sessenta) dias.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na dada de sua publicacao.
Art. 9° Revogam-se as disposicfes em contrario.

Assembléia Legislativa do Estado de Pernambuco, em 15 de outubro de
2007.

GUILHERME UCHOA
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO DEPUTADO
ISALTINO NASCIMENTO.



